
 

■評価項目・評価内容 

 分類 評価項目 

企業の評価 

（１）同種業務の履行実績の規模 

（２）公共機関発注業務の履行実績

（３）提出された業務実績の成績点 

（４）企業の業務成績の平均点 

（５）過去５年間の本市設計業務の表彰回数 

（６）ＩＳＯ９００１又はサッポロＱＭＳの取得状況 

配置予定技術者の評価 

（１）過去１０年間の主任設計者（照査技術者）の従事経験 

（２）過去の従事業務における成績点 

（３）技術者資格保有状況 

（４）継続教育（ＣＰＤ）の取組状況 

（５）若手・女性技術者の活用状況 

地域貢献等の評価 

（１）本市の社会資本を支える地元企業の契約件数の状況 

（２）過去３年間の災害対応等の活動実績 

（３）障がい者の雇用状況 

 ※評価項目等の詳細は、配点表及び入札説明書でご確認ください。 

 ※個別の案件に応じて、一部の評価項目を除外することがあります。 

 ※評価項目「企業の評価（４）企業の業務成績の平均点」における成績平均点については、

令和元年８月２１日以降、入札参加者申請システムで確認することができます。 

   （入札参加者申請システム→工事評価点の閲覧→５年平均（総合評価）） 

   なお、今年度の試行導入に当たって、成績平均点については、平成 29 年度に設計業務に

おいて導入した成績重視（２年）型の成績点（平成 27～28 年度）以降を算出対象とするこ

とから、平成 27～30 年度までの過去４年度に完了した業務の成績点を算出対象とします。 
 

■適用年月日 

 令和元年８月２１日以後に告示する設計業務から適宜、試行します。 

お問い合わせ先：札幌市財政局管財部契約管理課工事契約係    

 

 

品質確保等を図る観点から、設計業務において総合評価落札方式を試行するこ

ととしますので、お知らせします。 

なお、個別の案件における評価項目等については、告示文等でご確認ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


