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調 達 件 名

発 注 課

選定事業者

根 拠 法 令

決 定 日

地方自治法施行令第167条の２第１項第２号

令和6年3月11日

フレイル改善マネジャー活動の効果分析等業務

保）介護保険課

公益社団法人　北海道理学療法士会

随意契約の理由（相手方を特定した理由を含む。）

　
本業務は、アクションプラン2023に位置付けられている「地域包括支援センター機能強化
事業」において実施する、フレイル改善マネジャー配置モデル事業の効果分析を行うもの
である。
当該モデル事業では、地域包括支援センターに配置されたフレイル改善マネジャーが、フ
レイルが疑われる要支援認定を受けているサービス未利用者への支援を行うことで、対象
者の自立支援・重度化防止を図り、健康寿命の延伸に寄与すること、また、介護給付費を
削減することが求められており、本業務では、フレイル改善マネジャーの支援による対象
者の健康状態の変化等について把握・分析するとともに、その分析結果をもって専門的見
地から効果的な事業の実施について明らかにする必要がある。
フレイル改善マネジャー配置モデル事業は令和５年度より実施しており、令和６年度はモ
デルとなるセンターを拡大して実施することとなっているため、令和５年度の分析結果を
踏まえた継続的な効果分析を要する。
当該法人は、令和５年度に当該モデル事業の効果分析等業務を受託し、分析により明らか
になった対象者の実態等を踏まえ、事業実績としてモデル事業の仮設を立てることができ
た。令和６年度はその仮説に基づきモデル事業を実施の上、検証を行う必要があることか
ら、本業務を最も効果的に実施することができる法人である。
以上のことから参加者として選定する。


